= I15,6 ¢ 7 aprile 2022 ATA e docenti sono chiamati a votare per eleggere le
RSU nelle loro scuole; i voti di lista saranno validi anche per misurare la rappresentativita nazionale dei sindacati.
Votare COBAS SCUOLA significa votare

per dire Sl alla trasparenza sulla distribuzione del FIS e di qualsiasi risorsa destinata al personale; sugli
organici, sulla formazione classi, sull’assegnazione ai plessi e alle classi e, in generale, su ogni dato che riguarda
I’organizzazione del lavoro e della scuola; la mancata condivisione di informazioni costituisce il cuore della
riorganizzazione verticistico-aziendale delle scuole; senza di esse le possibilita di azione o reazione sono spesso
ridotte al lumicino, ci si trova davanti a fatti compiuti cui seguono giustificati quanto inutili sfoghi lamentosi;

per distribuire il FIS nel modo piu equo e ugualitario possibile, senza competizione individuale tra i docenti e

tra gli Ata che, contrariamente a quel che sostengono gli ideologi del merito, peggiora la qualita del lavoro: la
scuola ha bisogno di cooperazione e collegialita; si tratta di fondi sottratti al monte salariale contrattato a livello
nazionale, presi dalle nostre buste paga e non un fondo personale del dirigente;

per distribuire i fondi del bonus premiale sia ai docenti che agli Ata, senza alcuna forma di gestione
discrezionale del DS con annessa valutazione del presunto merito, come alcuni DS si ostinano a fare,
nonostante la Legge di Bilancio 2020 abbia restituito tali fondi alla contrattazione ordinaria, senza alcun vincolo
di destinazione;

per una contrattazione della parte normativa e per arrivare a contrattare anche le materie oggetto solo di
confronto, in modo da garantire effettivamente i diritti dei lavoratori e sottrarli il piu possibile ad una
gestione discrezionale dei dirigenti scolastici; si tratta di materie importanti che vanno dall’orario dei docenti di
potenziamento, ai criteri di assegnazione alle sedi e alle classi, alla fruizione dei permessi per I’aggiornamento,
alla prevenzione del burn out, al diritto alla disconnessione, alla flessibilita oraria del personale Ata..;

per un effettivo esercizio dei diritti sanciti dal CCNL, che spesso vengono illegittimamente negati dai dirigenti,
come avviene, per esempio, per il diritto dei docenti ad usufruire dei 6 gg di ferie durante le attivita didattiche per
motivi personali o familiari anche con oneri per la scuola e indipendentemente dalle esigenze di servizio;

per usare i fondi del PNRR per I’assunzione di docenti precari con 3 anni di servizio e degli Ata con 2, per
la riduzione del numero degli alunni per classe; per investimenti nell’edilizia scolastica, per I’ampliamento
degli organici Ata, che negli ultimi decenni hanno visto aumentare le competenze e i carichi di lavoro e ridurre il
personale;

per dire NO al lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e al rischio strutturale di morire sul lavoro, come &
avvenuto recentemente a studenti di 18 e 16 anni; per sospendere le attivita di PCTO e di stage e restituire alle
scuole la decisione se svolgere tali attivita e per quante ore;

per salvaguardare la qualita della didattica contro la scuola della didattica delle competenze addestrative,
dei quiz Invalsi, che standardizzano gli insegnamenti e trasformano i docenti in “addestratori ai quiz”; le Rsu
Cobas si impegnano a non firmare contratti che prevedano retribuzioni per la somministrazione e la
correzione dei quiz Invalsi;

per la democrazia sindacale, con I’impegno a sottoporre ogni ipotesi di contratto alla discussione ¢ alla
votazione dell’Assemblea sindacale; per dire NO all’aziendalizzazione della scuola e difendere la scuola

pubblica prevista dalla Costituzione.
VOTA E FAI VOTARE COBAS, anche perché le altre 00.SS. - anche senza RSU
elette — hanno il privilegio di partecipare comunque alla contrattazione con i loro

distaccati e delegati! Dai voce a chi da tempo é stato privato dei diritti: ai Cobas é stato tolto il diritto di
assemblea anche durante la campagna elettorale!

Esprimi il tuo voto mediante una croce sul nome COBAS. Esprimi anche la preferenza apponendo la croce
sul nominativo (o sul rettangolo corrispondente) del candidato della lista COBAS.

AIP’ISI Barga il candidato dei COBAS SCUOLA e

ANDREA SALVONI - DOCENTE



