
 

Comunicato sindacale 

Ricorso per ottenere la carta del docente anche per i 

supplenti. 

La carta del docente è il contributo annuo di euro 500 che i docenti possono utilizzare 

per acquisto di materiale didattico, formazione e aggiornamento, hardware e software, 

libri, riviste, ingressi musei, teatri ecc. 

Questo contributo è destinato al personale di ruolo (tempo indeterminato) 

Il Consiglio di Stato, con sentenza del 16 marzo 2022 n. 1842, ha stabilito il diritto dei 

docenti precari (di religione) alla Carta del docente; difatti, il collegio ha annullato gli: 

“atti impugnati nella parte in cui non contemplano i docenti non di ruolo tra i 

destinatari della Carta del docente”. 

Anche altri Tribunali del lavoro hanno stabilito il diritto dei precari all’assegnazione 

della “carta elettronica” per l’aggiornamento e la formazione prevista dall’art. 1, 

comma 12, della legge 107/2015  inoltre, si evidenzia anche che, ad oggi, della 

questione è stata interessata la Corte di Giustizia Europea. 

Pertanto, l’Ufficio Legale dello SNALS  ha predisposto un ricorso e la diffida per 

ottenere la Carta del docente da parte dei precari. 

La diffida, riguarda tutti coloro che hanno avuto almeno un contratto al 30 giugno o al 

31 agosto negli ultimi sette anni; riguarda anche chi è attualmente di ruolo ma ha 

avuto contratti annuali negli anni compresi tra il 2015 ed oggi. 

L’Ufficio Legale raccomanda di inviare in ogni caso quanto prima una diffida, al fine di 

interrompere i termini di prescrizione quinquennale. 

Per la compilazione della diffida e l’adesione al ricorso interessati fissino 

l'appuntamento con la sede del sindacato SNALS in Via delle Tagliate di S. Donato 118 

telefonando negli orari di apertura ai numeri 0583-55921 0583418857. 

Il termine per presentare il ricorso e fissato al 10 maggio. 

 

Il Segretario Provinciale SNALS di Lucca 

Stefano Guidi 



 


